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CONCELLO de NEGUEIRA de MUNIZ

BASES PARA A CONTRATACION DE CATRO (4 ) PEONS DE SERVICIOS MULTIPLES AO ABEIRO DO
DISPOSTO NO PROGRAMA “FOMENTO DO EMPREGO” 2022

1.- OBXECTO DA CONVOCATORIA

E obxecto da presente convocatoria a contratacion de catro pedns de servizos miltiples ao abeiro do disposto no
Programa Laboral “FOMENTO DO EMPREGO” 2022, que a Excma. Deputacion Provincial de Lugo implementa a
través do seu Plan Unico para satisfacer o obxectivo de dar cumprimento & competencias dos servizos municipais
minimos ou obras esenciais xerando oportunidades de emprego na provincia de Lugo.

As contratacions efectuadas en base a este Programa “FOMENTO DO EMPREGO” 2022 se realizaran baixo a
modalidade de contrato de traballo por duracién determinada:

A duracién do contrato sera de seis meses, en réxime de dedicacion absoluta.

2.— XORNADA LABORAL.
Sera de 37 horas e 30 minutos semanas, de luns a domingo, cos descansos establecidos pola lexislacion vixente.
3~ RETRIBUCIONS.

As establecidas no Convenio de Edificacion e Obras pablicas da provincia de Lugo, publicado no BOP N°. 261,
de 14 de novembro de 2019

4.- REQUISITOS XERAIS DOS/AS ASPIRANTES

Para ser admitido a esta convocatoria os aspirantes deberdn reunir, na data na que finalice o prazo de

presentacion de instancias, 0s seguintes requisitos:

1 Ser espafiol ou nacional dos demais estados membros da unién Europea. Asemade, poderan participar no
proceso selectivo os estranxeiros que retinan a condicion de conxuxes de espafiois ou nacionais doutros estados
membros da union europea, sempre que non estean separados de dereito; e os seus descendentes e os do

conxuxe, menores de 21 anos ou maiores que vivan &s stas expensas.
2 Posuir capacidade funcional para o desenvolvemento das tarefas.

3 Non exceder, no seu caso, da idade maxima de xubilacién forzosa.

4 Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das administracion publicas
ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das comunidades auténomas, nin atoparse en inhabilitacion
absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucién xudicial, para o acceso 6 corpo ou escala
de funcionario, ou para exercer funcions similares as que desempefiaban no caso de persoal laboral no que fora
separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro estado, non atoparse inhabilitado ou en situacién
equivalente, nin que fora sometido a sancién disciplinaria ou equivalente que impida, no seu estado, nos

mesmos termos, 0 acceso 6 emprego publico.
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CONCELLO de NEGUEIRA de MUNIZ

5 En cumprimento do reflectido na clausula 1121 das bases reguladoras do Plan Provincial Unico de
Cooperacion cos concellos, “e imprescindible que as persoas a contratar a través deste programa produzan
novas contratacions no concello, polo que a situacién ou procedencia dos candidatos debe provir de situacion
de desemprego ou de mellora de emprego, con independencia de que a xornada de traballo sexa parcial ou

completa”.
5.- PUBLICIDADE

Estas bases publicaranse, de acordo co establecido na clausula 11.2 das Bases reguladoras do Plan Gnico 2021,
na paxina web da Excma. Deputacion de Lugo e na paxina web do Concello de Negueira de Mufiiz. Asemade se
publicaran no taboleiro de anuncios do Concello. A convocatoria do procedemento tamén se fara publica no Boletin
Oficial da Provincia (BOP Lugo).

6.— PRESENTACION DE SOLICITUDES E ADMISION DE ASPIRANTES

As solicitudes presentaranse no modelo de instancia que se facilitard nas oficinas municipais, e iran
acompafiadas de fotocopia do DNI e tarxeta de demandante de emprego. Estas presentaranse no Rexistro Xeral de entrada
de documentos do Concello de Negueira de Mufiiz durante un prazo de sete (7) dias naturais, que serdn contados dende o
seguinte ao da publicacién das presentes bases na péxina web municipal (www.concellodenegueira.es). Ademais,
achegarase o xustificante de pago na conta bancaria ES03 0238 8161 6606 6000 0173 da taxa de 10 €, segundo o disposto
pola Ordenanza fiscal nim. 6, reguladora da taxas pola expedicion de documentos administrativos, no seu epigrafe quinto
punto 4° (BOP n° 187, do 17 de agosto de 2011), xunto coa seguinte documentacion:

- Declaracion xurada de non estar separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera administracion
publica ou 6rganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Autdnomas, nin de atoparse en inhabilitacion
absoluta ou especial para empregos publicos por resolucion xudicial.
- Declaracion xurada de non atoparse incurso en causa de incompatibilidade ou incapacidade
- Declaracion xurada ou certificado médico de non padecer enfermidade nin limitacion fisica ou psiquica incompatible co
desenvolvemento das funciéns correspondentes ao posto de traballo, asi como copia compulsada dos documentos que
acrediten os méritos que se aducen.

Malia o anterior, aqueles que poidan acreditar a sfia condicion de “desempregado” mediante a presentacion da
“Tarxeta de demandante de emprego” obteran unha bonificacion do 50% na taxa anteriormente citada, polo que deberan
aboar soamente 5 €, todo elo consonte o reflectido na modificacion da Ordenanza aprobada no Pleno Municipal celebrado
0 29 de setembro de 2015 (BOP N° 227, de 20 de decembro de 2015)

Tamén se poderan presentar as solicitudes na forma que determina o artigo 16.4 da Lei 39/2015, de

Procedemento Administrativo Comun das Administracions Plblicas.

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, a Alcaldia ditara resolucién no prazo maximo de cinco dias
habiles, aprobando a lista de persoas admitidas e excluidas — coa mencién expresa dos motivos de exclusion —. Esta
resolucion publicarase no taboleiro de edictos da corporaciéon e na web municipal. A mencionada lista elevarase a
definitiva polo transcurso do prazo para reclamacions, se non as houbese; no caso contrario, exporase de novo a lista
definitiva na mesma forma que a anterior. O prazo para presentar alegacions establécese en dous dias habiles A

presentacion de reclamacions, no seu caso, non suspendera o proceso selectivo salvo que asi o acorde a Alcaldia.
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CONCELLO de NEGUEIRA de MUNIZ

7.- SISTEMA DE SELECCION

O sistema de seleccion sera o de concurso - oposicion, e consistirda na avaliacion daquelas circunstancias
persoais dos distintos candidatos que socaven de xeito indubitable as stas posibilidades de insercién no mercado laboral; a
posterior realizacion dunha proba practica, que verse sobre os traballos que os candidatos seleccionados teran que realizar;
unha tedrica; e a valoracion da formacion e experiencia profesional acadada polos candidatos. A suma final das

valoracions de tédalas probas seguira unha escala do 1 6 10, sendo o 10 a nota mais alta.
7.1.- EXPERIENCIA PROFESIONAL (Puntuacion maxima 3,00 puntos):

1. Por servizos prestados no Concello de Negueira de Mufiiz na mesma categoria & do posto 6 que
S€ OPT ..ttt ettt e e e 0,20 por cada mes completo.

2. Por servizos prestados noutras AAPP ou en empresas privadas ha mesma categoria & do posto ao
QUE SE OPEA vttt bttt st en 0,10 por cada mes completo.

Non se computaran periodos de tempo (fraccidns) inferiores a 1 mes.

A experiencia profesional acreditarase mediante a presentacion de certificado de vida laboral actualizada, a cal
debera vir acompafiada de copia dos contratos de traballo ou certificados das empresas. A experiencia que non se
considere debidamente acreditada non se puntuara.

7.2.- FORMACION (Puntuacién maxima: 1,00 puntos):

7.2.1.- CURSOS: Valoraranse o0s cofiecementos extra-académicos adquiridos en cursos monograficos.

1. Cursos de mais de 50 horas: 0,20 puntos/curso
2. Cursos de entre 20 e 50 horas: 0,10 puntos/curso
3. Cursos de menos de 20 horas: 0,05 puntos/curso
4. Carné de conducir B: 0,50 puntos
5. Carné de conducir C1 0,20 puntos

A formacion dos traballadores acreditarase mediante a presentacion de copia dos certificados acreditativos de ter
realizada a accion formativa, na que conste o nimero de horas de formacion realizada. No suposto de que non conste o
nimero de horas da accion formativa, esta non se valorara. So se valoraran aqueles cursos que fosen impartidos ou

refrendados por Administracions Publicas.
7.3.- PROBA PRACTICA (Puntuacion méxima: 6 puntos)

e  Proba practica: Valorarase con unha puntuacion maxima de 4 puntos, e versara sobre aquelas disciplinas que os

traballadores teran que desempefiar no exercicio do posto do traballo ao que optan.

e  Exame tedrico: Valorarase cunha puntuacién maxima de 2 puntos. Exame tipo test de 10 preguntas relacionadas
co programa recollido no apartado 10 (Temario) das presentes bases. O tempo maximo para a sta resolucion

sera de 30 minutos.
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8.- TRIBUNAL CUALIFICADOR

O Tribunal cualificador estara composto por cinco membros (Presidente, Secretario e tres vogais). Poderan
formar parte de dito tribunal persoal do Concello de Negueira de Mufiiz, da Xunta de Galicia, da Excma. Deputacion

Provincial de Lugo ou doutros organismos publicos que cumpran a lexislacién vixente para este fin.

A abstencidn e recusacion dos membros do Tribunal serd de conformidade co disposto nos artigos 23 e 24 da
Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime xuridico do Sector PUblico.

9.- PROPOSTA DE CONTRATACION

A orde de clasificacion definitiva dos aspirantes vird determinada pola suma das cualificacions obtidas nas
distintas probas, e determinara, polo tanto, a orde na que se deberdn realizar as futuras contratacions. A data de
contratacion, que en ningln xeito ten que ser simultanea, vira determinada polas necesidades de obra e se notificara
mediante resolucion de Alcaldia. Aqueles candidatos que, habendo superado as probas de acceso, non obtefian unha
cualificacion que lles permita acadar o posto ofertado, pasaran a conformar unha listaxe destinada & cobertura das baixas,

renuncias, etc dos candidatos seleccionados

10.- TEMARIO
e  Cofiecemento do territorio municipal
e  Uso de ferramentas manuais.
e  Prevencion de riscos laborais
e  Célculo de superficies e volumes para estimacion de materiais a empregar

e Reformulo bésico.

Negueira de Mufiiz, a 13 de xaneiro de 2023

O Alcalde-Presidente, José Manuel Brafia Pereda
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CONCELLO de NEGUEIRA de MUNIZ

MODELO DE INSTANCIA.

1.- POSTO DE TRABALLO AO QUE OPTA

2.- DATOS PERSOAIS

APELIDOS NOME

ENDEREZO

DNI TELEFONO

N° SEGURIDADE SOCIAL DATA DE NACEMENTO
SOLICITA:

Participar nas probas selectivas a que se refire a presente instancia, facendo constar que toédolos datos
consignados son certos e que relino todas e cada unha das condicion esixidas, referidas 4 data do remate do
prazo sinalado para a presentacion da instancia, nas bases que declaro cofiecer

Negueira, a ............... de.oooviiiiininnn de 2023
Sinatura do solicitante
ASO. oo
Documentacion que se achega:
- Copiado DNI.
- Copia compulsada do titulo esixido.
- Copia compulsada da documentacidn acreditativa dos méritos alegados.

- Copia compulsada do carné de conducir (B1)

SR. ALCALDE - PRESIDENTE DO CONCELLO DE NEGUEIRA DE MUNIZ
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CONCELLO de NEGUEIRA de MUNIZ

ANEXO 11
D. m=mmmmmm e oo , con DNI n°

domicilio a efectos de notificacion en ,

(¢]

en relacion ao proceso de seleccion levado a cabo polo Concello de Negueira de Mufiz para a
contratacion de 4 pedns de servizos multiples ao abeiro do disposto no Programa “FOMENTO DO
EMPREGO” 2022

Declaro baixo xuramento:

- Que non fun separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera administracion

publica ou érgano constitucional ou estatutario da Comunidade Auténoma.

- Que non me atopo en inhabilitacion absoluta ou especial para empregos publicos por resolucion

xudicial.
- Que non me atopo incurso en causa de incompatibilidade ou incapacidade.

- Que non padezo enfermidade nin limitacion fisica ou psiquica incompatible co desenvolvemento
das funciéns correspondentes ¢ posto de traballo, asi como que retno as condiciéns fisicas

necesarias para superar a proba fisica de esforzo

Negueira, a de de 2023

Asdo.:
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CONCELLO de NEGUEIRA de MUNIZ

ANEXO 11
D. m=mmmmmm e oo , con DNI n° e

domicilio a efectos de notificacion en R ,

en relacion ao proceso de seleccion levado a cabo polo Concello de Negueira de Mufiiz para a
contratacién de catro pedns de servizos maltiples ao abeiro do disposto no Programa “FOMENTO
DO EMPREGO” 2022

Declara baixo xuramento:

Estar en posesion dos seguintes méritos:

EXPERIENCIA LABORAL Meses

Servizos prestados no concello de Negueira de Mufiiz na mesma categoria & do posto 6 que se opta

Servizos prestados noutras AAPP ou empresas privadas na mesma categoria & do posto ao que se opta

FORMACION (NOME DO CURSO) Cursos

Cursos de mais de 50 horas

Cursos de entre 20 a 50 horas

Cursos de menos de 20 horas

Carné de conducir B S | N
Carné de conducir C1 S ‘ N
Negueira, a de de 2023

Asdo.:
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