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CONCELLO de NEGUEIRA de MUNIZ

BASES PARA A SELECCION DE CATRO PEONS E UN CAPATAZ PARA A BRIGADA
MUNICIPAL DE DEFENSA CONTRA INCENDIOS FORESTAIS (ano 2022)

1.- OBXECTO DA CONVOCATORIA

E obxecto da presente convocatoria a contratacion de catro (4) pedns e un (1) Xefe de brigada para
dar cumprimento ao estipulado no Convenio de colaboracion entre a Xunta de Galicia e o Concello de
Negueira de Muiiz para a participacion na Prevencion e Defensa contra incendios forestais mediante a
actuacion de Brigadas de Prevencion e Defensa durante o ano 2022.

Dita contratacion se efectuara baixo a modalidade de contrato de duracién determinada, regulado no artigo
15.1 do R.D. Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do estatuto
dos traballadores,.

2.- REQUISITOS XERAIS DOS/AS ASPIRANTES

Para ser admitido a esta convocatoria, os aspirantes deberan reunir, na data na que finalice o prazo
de presentacion de instancias, os seguintes requisitos:

1 Ser espafiol ou nacional dos demais estados membros da uniéon Europea. Asemade, poderan
participar no proceso selectivo os estranxeiros que reunen a condicion de conxuxes de espafiois ou
nacionais doutros estados membros da uniéon europea, sempre que non estean separados de dereito; e
os seus descendentes e os do conxuxe, menores de 21 anos ou maiores que vivan as suas expensas.

2 Posuir capacidade funcional para o desenvolvemento das tarefas.
3 Non exceder, no seu caso, da idade maxima de xubilacion forzosa.

4 Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
administracion publicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das comunidades autéonomas,
nin atoparse en inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucion
xudicial, para o acceso 6 corpo ou escala de funcionario, ou para exercer funcions similares 4s que
desempenaban no caso de persoal laboral no que fora separado ou inhabilitado. No caso de ser
nacional doutro estado, non atoparse inhabilitado ou en situacion equivalente, nin que fora sometido
a sancion disciplinaria ou equivalente que impida, no seu estado, nos mesmos termos, o acceso 0
emprego publico.

5 Estar en posesion do titulo de Estudos Primarios (certificado de escolaridade ou equivalente)

6  Estar en posesion do carné de conducir B (s6 sera obrigatorio nos casos do Pedn condutor e do
Xefe de Brigada).

7  Acreditar o seu cofiecemento da Lingua Galega (Nivel CELGA 2). De non poder acreditar esta
condicion, o candidato debera realizar unha proba, de quince minutos de duracion, consistente na
traducion dun texto do Espafiol ao Galego. O resultado de dita proba expresarase como “apto” ou
“non apto”, quedando excluido do proceso aquel candidato que obtefia a cualificacion de “non apto”.
(ORDE do 10 de febreiro de 2014 pola que se modifica a Orde do 16 de xullo de 2007, pola que se
regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua galega, publicada
no DOGA n° 34, o 19 de febreiro de 2014).

8 No caso dos aspirantes a praza de Xefe de brigada, estar en posesion do titulo de enxefieria de montes,
enxefleria técnica forestal, técnico/a superior en xestion forestal e do medio natural, técnico/a en
aproveitamento e conservacion do medio natural, técnico/a en emerxencias e proteccion civil ou formacion
profesional equivalente. Ademais estara en posesion do permiso de conducir do tipo B.
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CONCELLO de NEGUEIRA de MUNIZ

3.- PARTICIPACION

Os interesados poderan presenta-las suas solicitudes nas oficinas municipais, no prazo de 5 dias
habiles a partires do dia seguinte ao da publicacion do anuncio no BOP Lugo, en horario de 09:00 a 14:00 h.
Os candidatos deberan presentar, ademais, a seguinte documentacion:
- Copia compulsada da titulacion requirida.
- Copia compulsada permiso conducir.
- Declaracion xurada de non estar separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera
administracion publica ou Organos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Auténomas, nin de
atoparse en inhabilitacion absoluta ou especial para empregos publicos por resolucion xudicial, declaracion
xurada de non atoparse incurso en causa de incompatibilidade ou incapacidade, e declaracion xurada ou
certificado médico de non padecer enfermidade nin limitacion fisica ou psiquica incompatible co
desenvolvemento das funcions correspondentes ao posto de traballo, asi como que retine as condicions fisicas
necesarias para superar a proba fisica de esforzo que deberan realizar xunto cun recofiecemento médico previo
4 contratacion.
- Copia compulsada dos documentos que acrediten os méritos que se aducen

4.- SISTEMA DE SELECCION

O sistema de seleccion sera o concurso-oposicion, no que se valorara a experiencia profesional e a
formacion e coflecementos dos traballadores. Para o caso dos Pedns, a puntuacion maxima sera de 10 puntos,
mentres que para o posto de Xefe de Brigada podera alcanzar os 20 puntos.

1 EXPERIENCIA PROFESIONAL (Puntuacion maxima 4 puntos):

1. Por servizos prestados en AAPP na mesma categoria 4 do posto 6 que se
(@] o T O O | SRR IO . . S P o 0,10 por cada mes completo.

2. Por servizos prestados en empresas privadas na mesma categoria & do posto 6 que se
(0] o DU = 13383 R e s R X TR X | 0,05 por cada mes completo.

A experiencia profesional acreditarase mediante a presentacion de certificado de vida laboral
actualizada e copia dos contratos de traballo ou certificados das empresas. A experiencia que non
se considere debidamente acreditada non se puntuara.

2 FORMACION (Puntuacién maxima: 2 puntos):

2.1.- CURSOS: Valoraranse os cofiecementos extra-académicos adquiridos en cursos monograficos.

1. Cursos de mais de 50 horas: 0,50 puntos/curso
2. Cursos de entre 20 e 50 horas: 0,20 puntos/curso
3. Cursos de menos de 20 horas: 0,10 puntos/curso

A formacion dos traballadores acreditarase mediante a presentacion de copia dos certificados
acreditativos de ter realizada a accion formativa, na que conste o nimero de horas de formacion
realizada. No suposto de que non conste o nimero de horas da accion formativa, entenderase que
tefien unha duracion inferior a 20 horas, e puntuarase con 0,10 puntos por curso. So se valoraran
aqueles cursos que, tendo relacion co posto de traballo ofertado, fosen impartidos ou refrendados por
Administracion Publicas.

3 CUESTIONARIO POR ESCRITO (Puntuacion maxima 4 puntos): Valoraranse os
cofiecementos relacionados coa extinciéon de incendios, a operatividade dos vehiculos e o termo
municipal de Negueira de Muiliz, a través dun exame tipo test de 10 preguntas.

4 CASO PRACTICO XEFE DE BRIGADA (Puntuacién méxima 10 puntos): Realizacion dun
caso practico co fin de valorar a aptitude dos candidatos para as funciéns do posto de traballo a
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desenvolver.
5.- PROPOSTA DE CONTRATACION

A orde de clasificacion definitiva dos aspirantes vira determinado pola suma das puntuacions totais
obtidas, e determinara a proposta de contratacion do tribunal e de incorporacion 6 servizo. En ninglin caso o
tribunal cualificador podera propoiier para a contratacion maior nimero de aspirantes que prazas convocadas.

Cos traballadores non seleccionados elaborarase una listaxe por orde de puntuacion. No suposto de
renuncia de algiin dos traballadores contratados con anterioridade a finalidade da obra, substituirase por outro
traballador de similares caracteristicas, segundo a listaxe elaborada cos traballadores non seleccionados.

6.- TRIBUNAL CALIFICADOR
O tribunal nomearase en datas proximas, mediante Resolucion de Alcaldia ditada ao efecto.
Os acordos do Tribunal seran adoptados por maioria dos asistentes.

O tribunal esta facultado para interpretar e resolver as cuestions que poidan suscitarse na aplicacion
das normas de procedemento, inspirandose a sua actuacion no principio de economia, celeridade e eficiencia.

Os traballadores seleccionados estaran obrigados a realizar, antes da stia contratacion, un
recoflecemento médico e unha proba fisica de esforzo, asi como un curso teorico-practico de formacioén sobre
prevencion e defensa contra os incendios forestais de 16 horas, que serd impartido por persoal competente na
materia nos dias, horas e lugares que estableza o Concello de Negueira de Muiliz. A non superaciéon do
reconecemento médico ou da proba fisica de esforzo, ou ben a non realizacion do referido curso, sera causa de
non contratacion dos traballadores seleccionados.

Os/as candidatos/as seleccionados seran contratados en virtude de Resolucion do Sr. Alcalde da
Corporacion.

7.- RELACION DE APROBADOS, PRESENTACION DE DOCUMENTACION E SINATURA DO
CONTRATO

Rematada a cualificacion, publicarase no taboleiro de anuncios da corporacién a relacion de
aprobados por orde de puntuacion, asi como a proposta de nomeamento como persoal laboral temporal baixo
a modalidade de contrato de obra de duracion determinada, do traballador que obtivera a mellor puntuacion
do presente proceso selectivo, pasando os restantes traballadores que superaron dito proceso a integrar una
bolsa de reserva, para os casos de baixa ou renuncia por parte dalgun dos contratados.

A duracion desta bolsa sera polo tempo que dure o servizo subvencionado e¢ o Convenio para a
Prevencion e Defensa contra incendios Forestais para o ano 2022.

Negueira de Muiliz, a 22 de xufio de 2022

José Manuel Braia Pereda, Alcalde-presidente
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ANEXO I

MODELO DE INSTANCIA.
1.- POSTO DE TRABALLO AO QUE OPTA
2.- DATOS PERSOAIS
APELIDOS NOME
ENDEREZO
DNI TELEFONO
N° SEGURIDADE SOCIAL DATA DE NACEMENTO
SOLICITA:

Participar nas probas selectivas, a que se refire a presente instancia, facendo constar que todolos datos
consignados son certos e que retino todas e cada unha das condicion esixidas, referidas a4 data do remate do
prazo sinalado para a presentacion da instancia, nas bases que declaro cofiecer

Negueira, a ............... de .0 . de 2022
Sinatura do solicitante
ASAO. i

Documentacion que se achega:
- Copia do DNIL.
- Copia compulsada do titulo esixido.
- Copia compulsada da documentacion acreditativa dos méritos alegados.
- Copia compulsada do carnet de conducir (B1)

SR. ALCALDE — PRESIDENTE DO CONCELLO DE NEGUEIRA DE MUNIZ
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ANEXO II

D T SR RO vl RN T o O o o ,con DNIN®....oooviviviininnnn, e domicilio a efectos
de NOLIfICACION ©I ...ovvieiiiieeieiiieieeieie ettt ettt sae e e eeeneesseenne e en relacion as bases aprobadas polo
Concello de Negueira de Muiiiz segundo Resolucion de Alcaldia de data 22 de xufio de 2022, para a seleccion
de catro traballadores para o posto de PEON e un para o posto de XEFE DE BRIGADA, como persoal

laboral temporal,
Declaro baixo xuramento:

- Que non fun separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera administracion publica ou

organo constitucional ou estatutario da Comunidade Auténoma.
- Que non me atopo en inhabilitacion absoluta ou especial para empregos publicos por resolucion xudicial.
- Que non me atopo incurso en causa de incompatibilidade ou incapacidade.

- Que non padezo enfermidade nin limitacion fisica ou psiquica incompatible co desenvolvemento das
funcidns correspondentes 6 posto de traballo, asi como que reuno as condicions fisicas necesarias para superar

a proba fisica de esforzo

Negueira,a ........ de ..o, de 2022
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